DOCUMENTO DE CONSTITUCION

En el municipio de Envigado {(ant}, hoy 26 de diciembre de 2013, a las 2.00 pm,
en presencia de los abajo sefalados, se constituye una entidad sin animo de lucro.

Para lo cual aprobamos el siguiente orden del dia:

1. Asistentes.

2. Presentacion del Fundador.

3. Asignacion del nombre de la Fundacion.
4. Presentacién de estatutos.
5.Designacion de cargos

6.Proposiciones.

Desarrollo del orden del dia asi:

1. Asistentes.

Lucy Niriel Arias Narvaez,

NESTOR AUGUSTO CANO LOPEZ
OLGA CECILIA FRANCO CASTANEDA
ELIANA MARIA ZAPATA ZAPATA

Se presenta como Unico fundador de la entidad A Lucy Niriel Arias Narvaez,
c.c. 36 280 832 Domiciliada en : Cll 23A SUR No. 42-07 sector de Zufiiga
Envigado., Tel 331 79 30. :

2. Presentacién del Fundador. Se socializa a los asistentes a la reunidn, a la
Doctora Lucy Niriel Arias Narvaez como fundadora de la naciente fundacién,
persona esta de grandes capacidades y cualidades profesionales, academicas y
especialmente, grandes cualidades espirituales y de servicio a Dios y la
comunidad.

3. Asignacion del nombre de la Fundacion. Se aprueba como nombre para la
fundacion luego de un amplio analisis, el siguiente:

FUNDACION COMUNIDAD TERAPEUTICA VIDA EN EL ESPfR{TU SANTO,
para todos los efectos la entidad podra utilizar la sigla FUNDACION CTVES



¥

" 4, Presentacion de estatutos. Se leyeron y discutieron los estatutos que regiran

los destinos de la corporacion y se aprobaron estos por unanimidad. (documento
anexo)

5. Designacién de cargos. Se hicieron los nombramientos de los organos de
direcciéon y administracion, asi:

JUNTA DIRECTIVA:
PRESIDENTE: LUCY NIRIEL ARIAS NARVAEZ c.c. 36 280 832

SECRETARIA: OLGA CECILIA FRANCO CASTANEDA C.C. 42 873 897 de
Envigado

TESORERO: NESTOR AUGUSTO CANQ LOPEZ c.c. 70 121 133 de Medellin.
REVISORIA FISCAL

REVISOR FISCAL:

ELIANA MARIA ZAPATA ZAPATA. C.C. 39 447 244 TP. 63739-T

Se deja expresa constancia que todas personas designadas estando
presentes aceptaron sus designaciones.

6. PROPOSICIONES: no se presenta ninguna proposicion, por tanto, las
decisiones aqui consagradas fueron aprobadas por unanimidad, quedando de esta
forma constituida la FUNDACION COMUNIDAD TERAPEUTICA VIDA EN EL
ESPIRITU SANTO.

Como constancia, se firma la presente acta por parte de la UNICA FUNDADOCRA
de la entidad.

“L'E'Jé?.uiéiétmg NARVAES

c.c. 36 280 832




Envigado, diciembre 26 de 2013

Sefiores
Camara de Comercio Aburra Sur

En calidad de REVISORA FISCAL de la entidad denominada FUNDACION
COMUNIDAD TERAPEUTICA VIDA EN EL ESPIRITU SANTO, certifico que el
patrimonio de la fundacién, fue debidamente asentado en los registros de la
entidad, conforme a los requisitos de ley.

é‘kfaﬂo t‘Q@r’tf é afq

ELIANA MARIA ZAPATA ZAPATA.
C.C. 39 447 244 TP. 63739-T



EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO TITULADO

ACEPTA

Que, la “"FUNDACION COMUNIDAD TERAPEUTICA DE VIDA EN EL ESPIRITU
SANTO”, le eligiera a partir de la fecha como Revisor Fiscal Principal.

Cumplir conforme a lo establecido en el articulo 207 del cédigo de comercio y
desarrollar ias funciones propias del cargo con independencia, idoneidad vy
autonomia.

Se expide la presente, con destino a la Camara de Comercio Aburra Sur

Medellin, 28 de diciembre de 2013.

Eioro Mg oo

ELIANA MARIA ZAPATA PATA
C.C. 39.447.244 de Rionegro
T.P. 63739-T
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION
Comunidad terapéutica vida en el espititu santo

CAPITULO | ]
NOMBRE, NATURALEZA, DOMICILIO Y DURACION

Art 1°. NOMBRE. La fundacion que por este estatuto se rige, se denominara
FUNDACION COMUNIDAD TERAPEUTICA VIDA EN EL ESPIRITU SANTO

Art 2°, NATURALEZA. Es una asociacion de caracter privado y sin animo de lucro. Para
el desarrollo de sus actividades se sometera a los presentes estatutos segln el decreto
2150 de 1995, en lo pertinente por los articulos 633 a 652 del Cédigoe Civil Colombiano'y
demas normas concordantes. La asociacion se constituye como una fundacion del orde
de ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL ONG de conformidad a la constitucié
politica de Colombia, leyes decretos y demas normas complementarias y reglamentaria
fegales vigentes de la Republica de Colombia, y a sus propios estatutos.

Art 3°. DOMICILIO. La Fundacion es de nacionalidad colombiana, y su domicilio principa
sera la ciudad de Envigado — Antioquia, sin perjuicio de poder establecer sedes en otros
lugares nacionales y/o extranjeros.

Art 4°. DURACION. Tendra una duracién indefinida a partir del registro del documento
privado de constitucién, pero podra disolverse anticipadamente por las causas que
contemplan la ley y los presentes estatutos.

CAPITULO Ii.
OBJETO SOCIAL Y DESARROLLO

Art 5°. FINES. La FUNDACION, tendra fines educativos, culturales, recreativos y de
servicio social. Ilgualmente de beneficencia, el mejoramiento de la calidad de vida, y el
bienestar comun.

Art 6°. OBJETO SOCIAL: La FUNDACION tiene principalmente un caracter de servicio
social, sin animo de lucro y tiene como objeto principal la restauracion integral de la
persona humana, a través de psicoterapias fundadas en el modelo bio-psico-espiritual.
Modelo de auto intervencién analitica, aprendido en formacion por procesos grupales y
personales, que facilita a la persona la restauracion de su historia de vida, posibilitandole
la calidad de vida {vida bienaventurada) a través del encuentro personal con el Sefior
Jesucristo, experimentado en la conversion profunda, adhesién o seguimiento al Sefior
Jesucristo, en comunién y compromiso con la lglesia Catélica. Como resultado se obtiene
que la persona reproduce en su pensar, sentir y actuar la imagen del Sefior Jesucristo
siendo agente de paz, de perddn y de justicia, en sus ambientes familiares, sociales y
laborales.

La fundacion no constituye una Iglesia, Confesion o Denominacion Religiosa regidas por
la Ley 133 de 1.994.

Para el logro de sus objetivos podra realizar las siguientes actividades:

1.) Aprovechar todos los medios licitos de comunicacién, como son los escritos, radio,
internet, television, para globalizar el testimonioc de la fe y globalizar la autentica
espiritualidad cristiana, que nos lleve a reconocernos hijos de Dios y hermanos entre
nosotros, construyendo la civilizacion del amor.

2.) Concientizar a los miembros de la Asociacion y a cuantos simpatizantes podamos para
que asuman un compromiso social y Cristiano hacia los pobres, a través de medios de
difusién de la fe Catdlica de propiedad de la Asociacién tales como librerias, radio,
television e internet,




3.) Incentivar y participar dentro la iglesia Catdlica y con ofras organizaciones que
persigan el mismo fin o fines parecidos a los nuestros, la evangelizacion a través de los
medios de comunicacion y el trabajo social, con el fin de propender por el bienestar de los
residentes dentro y fuera del Pais.

4) Elaborar y ejecutar planes, programas y proyectos que propendan por el desarrollo
humano y social, formacién universitaria

5) Obtencion y ejecucién de obras civiles y administracion de las mismas, para el logro del
desarrollo humano y social de las comunidades que asi lo requieran.

6) Establecer relaciones y convenios con Instituciones nacionales e internacionales, con el
fin de gestionar recursos y/o elaborar y ejecutar planes, programas y proyectos de
desarrollo social y humano.

7.) Velar por el desarrollo integral de la persona humana y de las comunidades
marginadas, tanto urbanas, como rurales, mediante la promocion de todos los hombres a
una condicién de vida mas humanas., como los son las mujeres cabeza de familia,
desplazados, adultos mayores, nifiez desamparada, reinsertados, y todo aquel que se
encuentre pasando por una situacién de desemplec o de pobreza vergonzante; mediante
la creacion de escuelas o centros de Educacion no formal en diversas areas, como
Modisteria, Peluqueria, Primeros Auxilios, Artesanias, Agricultura organica, Agricultura
Urbana , Elaboracion de proyectos etc.

8.) Para lograr una Evangelizacion segun los pilares de la Iglesia Catdlica, la Asociacion
podra hacer alianzas estratégicas con las diferentes comunidades eclesiales y suscribir
convenios para catequizar a los feligreses en el ambito de preparacion para los
sacramentos, realizacion de seminarios, ensefianzas, retiros y peregrinaciones con el fin
de afianzar el rol del Cristiano Catdlico en 1a vida familiar, grupos infantiles o juveniles de
las comunidades eclesiales. Preparacion y acompafiamiento en actividades durante
Semana Santa orientadas a nifios y jovenes, etc. Talleres de crecimiento espiritual y
desarrollo humano a través de reforzamiento de valores a nivel empresarial. La
realizacion de conciertos musicales a nivel nacional e internacional. Para tales fines la
Asociacién podra desarrollar actividades de educacion no formal.

9) Obtencidn, ejecucion de recursos para la construccion y/o postulacién para administrar
comedores comunitarios, guarderias, hogares de paso, hogares del adulto mayor y casas
de rehabilitacion de adictos al alcohol y drogas.

10) Las demas finalidades que establezca la Junta Directiva o la Asamblea General.

CAPITULOII.
DE LOS ASOCIADOS, SUS DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES.

Art.7°, CLASES DE ASOCIADOS. La fundacién estara conformada por asociados
Fundadores y Honorarios.

Art.8°. DE LOS ASOCIADOS FUNDADORES. Son asociados fundadores aqueilos gue
participaron en la constitucién de La FUNDACION, e hicieron la respectiva donacién para
su conformacion. Para efectos de los presentes estatutos, se consideran asociados
fundadores las personas que suscribieron el acta numero 001 de constitucion de la
Fundacidén el dia 26 de diciembre de 2013.

Art. 9. DE LOS ASOCIADOS HONORARIOS. Son asociados honorarios aquellos que
reciben tal distincion por parte de la FUNDACION, de conformidad con los estatutos y en
reconocimiento a sus aportes en el desarrollo del objeto de La FUNDACION

Art. 10°. DE LA PERDIDA DEL CARACTER DE ASOCIADO. La calidad de asociado de
la FUNDACION, se perdera por:

a-. Retiro voluntario.
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a)
b)

<)
d)

e)
f)
a)
h)

1)
)

k)

a)
b)

<)
d)

e)
f)
Q)
)
b))

b-. Muerte o interdiccion del asociado o pérdida de su personeria juridica.

c-. Por incumplimiento grave o reiterado de sus deberes y obligaciones para la fundacion.
d-. Por determinacion de los asociados de la Junta Directiva o las % partes del total de
asociados de la Fundacién, a causa de agravios a la fundacidn o a alguno de sus
asociados u otra falta igualmente grave.

Art. 11°. DE LOS DEBERES DE LOS ASOCIADOS. Los asociados de la FUNDACION *,
deberan:

Asistir puntualmente a las reuniones que sean convocadas.

Contribuir con el enaltecimiento de la fundacién y el desarrollo de sus actividades y
operaciones.

Solicitar la convocatoria de 1a Asamblea, de acuerde con estos estatutos.

Los demas que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias,. 2

los acuerdos del Consejo General y las resoluciones de la Junta Directiva.
Cumplir los estatutos, reglamentos resoluciones, comisiones o trabajos asignados
por la Asamblea General, la Junta directiva o los comités de trabajo.

Velar por la buena imagen de LA FUNDACION Acatar las decisiones tomadas por
la Asamblea General.

Comprometerse con los principios y fundamentos de LA FUNDACION

Obrar en sus relaciones con LA FUNDACION y la comunidad con ética y lealtad.
Velar por el buen manejo del patrimonio, bienes de la fundacién.

Representar con responsabilidad la participacion de LA FUNDACION en cualquier
evento al que asista en nombre de esta organizacion y rendir informe escrito de
dicha participacién en un plazo no mayor a diez (10) dias de haberse cumplido el
sefialado evento.

Las demas impuestas por las disposiciones legales, estatutarias, reglamentarias,
los acuerdos de la Asamblea y las resoluciones de la Junta Directiva.

Art. 12°. DE LOS DERECHOS DE LOS ASOCIADOS FUNDADORES. Los asociados de
la fundacién tendran los siguientes derechos:

Participar con voz y voto en las reuniones de la Asamblea General.

Presentar propuestas para la consideracién de los érganos de gobierno de la
fundacidn.

Elegir y ser elegido en los diferentes cargos de |a fundacién.

Solicitar a quien corresponda informes sobre las actividades y operaciones de la
fundacién y conocer los documentos pertinentes.

Fiscalizar la gestién econdmica y administrativa de |a Junta Directiva, examinar los
libros o documentos y sclicitar informes al presidente o a cualquier integrante de la
Junta Directiva.

Retirarse voluntariamente de LA FUNDACION segun lo prescrito en el estatuto.
Proponer reformas al presente estatuto.

h) Apelar las decisiones sancionatorias.

Solicitar licencias y permisos especificando su tipo y periodo de duracion de las
mismas.
Ser ratificada la aceptacion de ingreso por la Asamblea General.

Art. 13°. DE LA AUSENCIA DE ALGUN MIEMBRO FUNDADOR. En ausencia de alguno
de los miembros fundadores, para efecto de su firma, podra ser representado por el




presidente de ia Junta Directiva.
Art. 14° PROHIBICIONES. Se prohibe a los asociados de LA FUNDACION:

a) Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de los
asociados de LA FUNDACION o sus asociados, su buen nombre o prestigio o el
de ésta.

b} Discriminar, actuando como miembro de LA FUNDACION, a personas naturales o
juridicas, por circunstancias del credo paolitico o religioso, sexo, raza, nacionalidad
u origen geografico, clase o capacidad econdmica.

¢) Usar el nombre y demas bienes de LA FUNDACION con propdsitos diferentes a
los objetivos institucionales, en beneficio particular o en contravencion a las
disposiciones estatutarias o reglamentarias.
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d) Impedir la asistencia o intervencion de los asociados activos en las asambleas, s
reuniones de consejos, junta, comités o alterar su normal desarrollo. 5 30
Art. 15° SUSPENSION TEMPORAL DE LA CALIDAD DE ASOCIADO. La Junta R §§
directiva podra suspender temporalmente a cualquier miembro en el gjercicio de sus ”5:59 °g
derechos por cualquiera de las siguientes causales: ]

1 Incumplimiento en materia leve de sus deberes, cuando no hayan sido atendidas
las previas llamadas de atencién.

2 Configuracion de cualquiera de las causales de pérdida de la calidad de asociado,
mientras la Asamblea General decide.

Art. 16° DEL RETIRQ DE ASOCIADOS- El retiro voluntario para los asociados lo
autoriza la Junta Directiva, previa solicitud escrita del interesado.

Art. 17° EXPULSION. Sera impuesta por la Junta Directiva, por cualquiera de las
siguientes causales:

1 Violar en materia grave o leve pero reiterada, los estatutos de LA FUNDACION, la
declaracién de principios o ias disposiciones de la Asamblea General o de la Junta
Directiva.

2 Acumulacién de tres suspensiones temporales.

OTRAS SANCIONES: También podra imponer LA FUNDACION otras sanciones que
estime pertinentes, siempre y cuando previamente hayan sido establecidas por la
Asamblea General.
PARAGRAFQ: La Junta Directiva decidira en primera instancia respecto a las faltas
disciplinarias de los asociados. Corresponde a La Asamblea General resclver en segunda
instancia el recurso de apelacion sobre este particular.
CAPITULO IV.

ADMINISTRACION Y DIRECCION
Art. 18° ORGANOS DE ADMINISTRAACION.- LA FUNDACION tendra los siguientes
6rganos de direccidn, gobierno y control:

Asamblea General

Junta Directiva

Presidente (Representante Legal)
Revisor Fiscal

HWN -

ASAMBLEA GENERAL




Art. 19° ASAMBLEA GENERAL. Esta es la maxima autoridad deliberante y decisoria.
| Estara constituida por los asociados fundadores y de mas miembros activos.
Art. 20° — FUNCIONES. - Son funciones de la Asamblea General:

a) Aprobar su propio reglamento.

b} Ejercer la suprema direccion de LA FUNDACION vy velar por el cumplimiento de su
objeto social, interpretar los estatutos, fijar la orientacion y politica generales de
sus actividades

¢) Aprobar reformas estatutarias de acuerdo con lo previstc en éstos estatutos.

d) Aprobar los planes y programas a desarrollar por LA FUNDACION, propuestosf
para el cumplimiento de su objeto social por la Junta Directiva, los asociados y €3
representante legal.

e) Elegiry remover libremente al revisor fiscal por un periodo de 2 afios.

f) Elegir a la Junta Directiva , por un periodo de 2 afios.

g) Estudiar, aprobar o improbar, con caracter definitivo, los estados financieros e \
informes de gestion presentados a su consideraciéon por la Junta Directiva.

h) Expedir los reglamentos y las disposiciones estatutarias necesarias para el buen
funcionamiento de LA FUNDACION, en los términos de éstos estatutos.

i) Decretar la disolucién y liquidacién de LA FUNDACION, aplicando la mayoria de
votos que represente ia mitad mas une de los votos asistentes.

j} Elegir el liquidador o los liquidadores y sefialar la entidad o entidades que hayan
de recibir el remanente que resulte al hacerse la liquidacién.

k) Reglamentar la participacion de los asociados en las actividades de plantacion de
actividades de LA FUNDACION.

) Brindar a los asociados mecanismos de vigilancia y control sobre los dineros
recaudados por donaciones recibidas.

m) Las demas que le correspondan por naturaleza, como maximo organo de LA
FUNDACION y que no hayan sido asignados por los estatutos a otro érgano.

Art. 21° REUNIONES.- La Asamblea de Asociados se reunird ordinariamente una vez al
afio, a mas tardar ultimo dia del mes de marzo y extraordinariamente cuando sea
convocada por el Presidente de la Junta Directiva o su suplente. Las reuniones ordinarias
tendran como finalidad estudiar las cuentas, el balance general de fin de ejercicio, acordar
todas las orientaciones y medidas necesarias para el cumplimiento del objeto social y
determinar las directrices generales acordes con situacién econdmica y financiera de LA
FUNDACION. Las reuniones extraordinarias se efectuaran cuando lo requieran las
necesidades imprevistas o] urgentes.

PARAGRAFO I.- REUNION DE HORA SIGUIENTE: Si llegada la hora para la cual fue
convocada la reunidn de asociados no se logra integrar el quérum deliberatorio necesario
para dar inicio a la misma, se dara espera de una hora, la cual una vez transcurrida, se
dara inicio a la Reunién de Hora siguiente, la cual podra deliberar y decidir con cualquier
numere plural de asociados que represente minimo el 10% del total de asociados.
PARAGRAFO I[l.- REUNION POR DERECHO PROPIO: En el evento en que
transcurridos los tres primeros meses del afio, no se haya efectuado la convocatoria para
las reuniones ordinarias, la Asamblea General, se reunird por derecho propio y sin
necesidad de convocatoria, el primer dia habil del mes de abril, en las instalaciones donde
funcione la administracién de LA FUNDACION. En todo caso, podran deliberar y decidir
con cualquier niumero plural de asociados.

PARAGRAFQ Illl.- REUNION DE SEGUNDA CONVOCATORIA: Si se convoca la




Asamblea General y ésta no se retine por falta de quérum, se citara a una nueva
reunién que se sesionara y decidird validamente con cualquier nimero plural de
asociados. la nueva reunion no debera efectuarse antes de los (10) dias habiles, ni
después de los treinta (30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la primera
reunion. En todo caso, podran deliberar y decidir con cualquier numero plural de

asociados.

Art. 22° CONVOCATORIAS.- Las convocatorias para reuniones ordinarias
extraordinarias, seran realizadas por el Presidente de la Junta Directiva o en s
ausencia por el suplente. Todas las convocatorias se realizaran por escrito, o pol's
correo electrénico, o por aviso en cartelera, o por el medio mas expedito qug
considere quien efectle las convocatorias. Para las reuniones ordinarias,

convocatoria se realizara con una antelacion de minimo quince (15) dias habiles
mientras que para las reuniones extraordinarias, se realizard con minimo cinco (5
dias calendario de antelacioén. En la convocatoria para reuniones extracrdinarias se
especificaran los asuntos sobre los que se deliberara y decidira. En las reuniones
ordinarias, la Asamblea General podra ocuparse de temas no indicados en la
convocatoria, a propuesta de cualquiera de los asociados. La Asamblea General se
reunira validamente cualquier dia y en cualquier lugar sin previa convocatoria, cuando
se hallare presente la totalidad de los asociados.

Art. 23° OBLIGACIONES PARA ATENDER PETICIONES DE REUNIR
EXTRAORDINARIMENTE LA ASAMBLEA: La Junta Directiva dispondra de ocho
dias habiles para atender o negar una peticion de convocatoria de reunion
extraordinaria, formulada por el revisor fiscal o por los fundadores activos.

Solo podra negarse la convocatoria cuando los asuntos a tratar sean contrarios a las
normas legales, estatutarias o reglamentarias o a los objetivos de la fundacion.

Art. 24° QUORUM .- La Asamblea General podra deliberar cuando se encuentren
presentes o representados un numero plural de asociados salvo las excepciones
legales y estatutarias. Las decisiones de la Asamblea General se tomaran por un
nuamero plural de asociados que represente la mayoria de los asociados presentes en
la reunion. )

Art. 25° MAYORIAS.- Reunida la Asamblea General en la forma sefialada en los
presentes estatutos y adoptadas las decisiones con el nimero de votos previsto en
estos estatutos y la ley, obligaran a todos los asociados aun a los ausentes o
disidentes, siempre que tengan caracter general y que se ajusten a las leyes y a al
presente estatuto.

PARAGRAFO |.- Los asaciados inhabilitados no contaran para determinar el quorum
deliberatorio.

PARAGRAFO II.- El miembro que tenga derecho a voto podra concurrir mediante
representacion otorgada a otro miembro que pueda deliberar y decidir.

Art. 26° LIMITES A LA REPRESENTACION.- Los directivos no podran representar
asociados en la Asamblea General. No se podra en ningun caso representar a mas de
tres (3) asociados en una misma reunién.

JUNTA DIRECTIVA
Art. 27°. NATURALEZA. - La Junta Directiva es un drgano de gobiernc permanente




elegido por la Asamblea General, para un periodo de 2 afios. Estard conformada por tres
(3) miembros: el Presidente, el Secretario general, y el Tesorero y podran ser reelegidos
para un nuevo periodo.

PARAGRAFO.- Todo cambio o reemplazo de uno de mas integrantes de la Junta
directiva se entiende que es para completar el periodo.

Art.28°. REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva se reunira
ordinariamente entre los primeros cinco dias habiles de cada bimestre y
extraordinariamente por convocatoria del Presidente y el Secretario General. Las
reuniones seran presididas por el Presidente o en su defecto por el suplente.

Art.29°. DE LAS ACTAS DE LA JUNTA DIRECTIVA. De todas las reuniones de la Junta
directiva se levantaran actas escritas, elaboradas bajo la direccién y coordinacion del
Presidente y el Secretario General, para lo cual se utilizaran los medios de relatoria que
se consideren mas oportunos, las cuales deberan ser conservadas en su orden
cronolégico.

Art. 30. — FUNCIONES. Son funciones de la Junta Directiva las siguientes:

a) Dictar las decisiones y resoluciones, dandolas a conocer a los integrantes de LA
FUNDACION mediante circulares u otro medio de informacion.

b} Solicitar, aceptar ¢ aprobar auxilios, donaciones o legados del orden nacional o
internacional. :

c) Establecer su propio reglamento interno y el de la Asamblea General de
Integrantes fundadores, estos reglamentos seran puestos a discusion en cada uno
de los organismos para su aprobacion final.

d) Determinar la necesidad y el valor de la fianza que deba presentar el presidente y
el tesorero de LA FUNDACION.

e) Aprobar o improbar, en primera instancia, los estados financieros y los planes o
estados de desarrollo y gestiones que el Presidente debe presentar luego a la
Asamblea General.

f) Conceptuar acerca de la admision y/o exclusién de asociados, con base al
estatuto.

g) Crear los comités que sean necesarios para el adecuado funcionamiento de LA
FUNDACION.

h) Estudiar los informes y necesidades de los organismos internos o de los
integrantes, tratando de responder a ellas, segun el presupuesto y los programas
aprobados en la Asamblea General ¢ el determinado por la misma Junta para este
fin.

i} Acordar con el revisor fiscal, el sistema contable interno de LA FUNDACION.

j) Convocar a las sesiones de la Asamblea General ordinaria o extraordinaria cuando
sea necesario y de la forma estipulada en el presente estatuto.

k) Autorizar al Presidente para celebrar operaciones sin ninguna limitacidn.

{) Examinar cuando considere necesario los archivos y estados financieros de LA
FUNDACION.

m} Las demas que le asigne la Asamblea General.

Art. 31. — DEL PRESIDENTE. El Presidente sera elegido por los asociados fundadores,
por un periodo de dos afios y podra ser asociado o no de LA FUNDACION, sera el
representante legal de LA FUNDACION.




El Presidente de la Junta Directiva continuara al frente de sus funciones hasta tanto se

produzca nueva designacion y entrega de cargo.

Art. 32. - FUNCIONES. - Son funciones del Presidente de la Junta Directiva:
Representar a LA FUNDACION en los actos judiciales y extrajudiciales asi como ante
las autoridades administrativas y ante terceros con facultades para ejecutar todos los
actos y contratos con fa naturaleza de su encargo y relacionados directamente con el
objeto de LA FUNDACION.

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)

h)

)
k)

Convocar y presidir con los limites que sefiala el presente estatuto, todas las
Asambleas Generales, reuniones de la Junta Directiva y actas sociales de LA
FUNDACION.

Velar por la ejecucion de los acuerdos de la Junta Directiva.

Vigilar el fiel cumplimiento del estatuto, los reglamentos internos y los mandatos de
la asamblea.

Presidir las asambleas, las reuniones de la Junta directiva y firmar junto con el
secretario las actas.

Recibir dinero en mutuo a interés o sin él, autorizado por la Junta Directiva.
Adaquirir y renovar obligaciones y créditos a nombre de LA FUNDACION

Cumplir y hacer cumplir las normas legales estatutarias y reglamentarias que rigen
la Fundacién.

Velar por los intereses de LA FUNDACION debiendo firmar las actas, contratos,
convenios, correspondencia especial, memorias y todos los documentos
emanados de LA FUNDACION: sin dicha firma tales actas no tendran validez.
Establecer accion juridica a quienes malversen, destruyan o dafen los fondos o
bienes de LA FUNDACION.

Ordenar los gastos y firmar conjuntamente con el Tesorero de LA FUNDACION los
pagos, dentro de sus limitaciones.

Aprobar los actos y contratos que comprometan a LA FUNDACION vy los que
sefialen el estatuto, reglamentos, acuerdos de la Asamblea o |la Junta Directiva,
resoluciones o demas documentos.

Presentar a la Asamblea General de Fundadores informe escrito sobre la marcha
de LA FUNDACION y en las reuniones extraordinarias explicaciones sobre los
motivos de la convocatoria.

m) Celebrar los actos y los contratos para el desarrollo del objeto social de LA

n)
0)
P)

q)

FUNDACION. Sin limitacion alguna.

Colocar a consideracion y aprobacion de la Junta Directiva y de la Asamblea, los
planes, programas y proyectos de LA FUNDACION.

Velara que los proyectos se presenten de manera oportuna y con adecuada
calidad.

Elegir y nombrar a los empleados que se requieran de acuerdo con la estructura
administrativa determinada por la Junta Directiva.

Las demas que correspondan a la naturaleza de su cargo.

SECRETARIO GENERAL

Art. 33° — FUNCIONES. - E| Secretario General sera el responsable de las actas de LA
FUNDACION y tendra las siguientes atribuciones y funciones:

a.

Asistir a las reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, elaborar las actas
correspondientes, firmarlas conjuntamente con el Presidente y ponerlas a




disposicion de los integrantes.

b. Realizar un inventario general de LA FUNDACION con el Tesorero, donde firmen
el documento pertinente.

¢. Guardar y custodiar los libros de actas de la Asamblea General, de la Junta
Directiva.

d. Comunicar las fechas de las convocatorias para las reuniones de la Asamblea
General ordinaria y extraordinarias asi como las de la Junta Directiva.

e. Llevar actualizada y responder la correspondencia que le competa de LA
FUNDACION.

f. Mantener actualizada y a disposicién de la Junta Directiva y la Asamblea, la
informacion juridica y reglamentaria.

g. Guardar y custodiar los estatutos y el reglamento interno de LA FUNDACION ’/
velar por su cumplimiento. A

h. Mantener actualizada la informacién de LA FUNDACION.

I. Planear, organizar, controlar y dirigir todo los eventos y los actos protocolarios de {6
LA FUNDACION.

j. Planear, organizar, mantener, controlar y actualizar el sistema y las
comunicaciones de LA FUNDACION

k. Expedir si son pertinentes las certificaciones que le soliciten los miembros y la
Junta Directiva de LA FUNDACION.

I. Dar posesion segun acta a todos los funcionarios y empleados nombrados en LA
FUNDACION

m. Las demas que el estatuto, la Asamblea General o la Junta Directiva le asignen
segun la naturaleza de su cargo.

TESORERO

Art. 34°. EL TESOREROQO sera designado por la Asamblea General, debera presentar la
fianza que esta le fije y sus funciones seran:

a. Atender el movimiento de caudales, percibiendo todos los ingresos y ejecutando
todos los pagos que ordene el presidente.

b. Consignar los dineros recaudados y firmar conjuntamente con el presidente los
cheques que se emitan.

c. Realizar controles de gastos de LA FUNDACION.

d. Vigilar el cuidado y destino de los bienes que son de propiedad de LA
FUNDACION.

e. Cooperar con los demas miembros para garantizar el buen funcionamiento de LA
FUNDACION.

f. Presentar ante la Junta Directiva informes de su gestién.

g. Las demas funciones que le asigne la Junta Directiva y/fo Asamblea General,
segun la naturaleza de su cargo

DE LA VIGILANCIA
DEL REVISOR FISCAL

Art. 35°. EL REVISOR FISCAL. La Fundacion tendra un Revisor Fiscal, quien deberd ser
contador publico titulado, con matricula profesional vigente y sera elegido por un periodo
igual al de la Junta Directiva. Tendra voz pero no voto y no podra se integrante de LA
FUNDACION en ninguna de sus modalidades. Sera nombrado por la Asamblea General y




sus funciones seran:

a)
b)
<)

d)

€)

g)

h)

)
k)

Velar porque la Asamblea General, la Junta Directiva, con Comités de trabajo y los
integrantes se ajusten en todos sus actos a las normas legales, estatuarias,
reglamentarias y a los principios de La FUNDACION.

Revisar las actas de la Asamblea, los libros de contabilidad y registros, la
correspondencia, los archivos, y documentos de LA FUNDACION.

Convocar a Asamblea extraordinaria cuando lo juzgue necesario.

Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de LA
FUNDACION se ajusten a las prescripciones de los estatutos, a las decisiones de
la asamblea general y de |a Junta Directiva.
Dar cuenta oportuna por escrito, a la asamblea general o a la Junta Directiva,
segun el caso, de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de LA
FUNDACION y en el desarrollo de sus operaciones.
Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y
vigilancia de LA FUNDACION, ademas rendir los informes que le sean solicitados.
Velar porque se lleve regularmente la contabilidad de LA FUNDACION y las actas
de las reuniones de la asamblea, de la junta directiva, y porque se conserven
debidamente la correspondencia de la entidad, la ejecucidén presupuestal y los
comprobantes de las cuentas, impartiendo las instrucciones necesarias para tales
fines.

Inspeccionar asiduamente los bienes de la entidad y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de los mismos y de los
que ella tenga en custodia o a cualquier otro titulo.

Impartir instrucciones, practicar inspecciones y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales.
Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o informe
correspondiente.

Las demas que le sefialen las normas legales, estatutarias, reglamentarias, o la
Asamblea General. ]

CAPITULO V

PATRIMONIO

Art. 36°- -PATRIMONIO. — El patrimonic de LA FUNDACION esta constituido por la
totalidad de los bienes muebles e inmuebles, tangibles e intangibles, titulos valores
adquiridos o que se adquieran, donaciones, archivos, acreencias, contratos, de los cuales
se llevara un inventario. lguaimente estaran debidamente administrados y vigilados por un
contador y sometidos a revisoria fiscal. '

Art. 37°. - ORIGEN DE LOS FONDOS. — Los fondos de LA FUNDACION provienen de:

a.

b.
o

Y

Las donaciones gue los miembros fundadores hagan al momento de la
constitucion.

Las donaciones y contribuciones voluntarias de los miembros.

Las donaciones que provengan del apoyo de otras instituciones publicas y/o
privadas, nacionales e iniernacionales, ya sea en especie o en efectivo

Los ingresos, pagos y retribuciones que se deriven de las actividades u
operaciones que adelante la fundacién.

Las utilidades y rentas obtenidas de sus propios bienes.

En general todos los ingresos que a su hombre se puedan obtener licitamente.




Art. 38° E| capital inicial de la fundacion serd de UN MILLON DE PESOS MCTE.
{$1.000.000) donados por el fundador. ]

Art. 39° °. DESTINO DEL PATRIMONIO. Los bienes y fondos de LA FUNDACION son
indivisibles; ni los fundadores, ni persona alguna de LA FUNDACION obtendra ventajas
especiales, ni recibiran suma alguna por concepto de utilidades o reparto de excedentes.
ni aan por razén de liquidacion; las utilidades seran aplicables, en cuanto no se capitalicen
a los fines de LA FUNDACION y en caso de liquidacién se observara lo previsto por las
leyes y el presente estatuto.

Art. 40°, — DEL PRESUPUTO. - El presupuesto de gastos de funcionamiento e inversid

de LA FUNDACION sera presentado por el Presidente de Junta Directiva, para la revisiénj
y aprobacion de la Asamblea Ordinaria de cada afio, el cual debera ser enviado con laj

convocatoria y sera ejecutado durante los doce (12) meses siguientes.

Art. 41°. —-DE LA CONSERVACION Y MANEJO DE LOS BIENES Y FONDOS: La

guarda, conservacion, incremento y manejo de los bienes y fondos de LA FUNDACION
estan bajo la exclusiva responsabilidad de la Junta Directiva y para garantizarla se
presentaran las finanzas y se tomaran los seguros para las cuantias que cubran los
posibles riesgos. Las primas correspondientes seran pagadas por LA FUNDACION.

Los fondos de LA FUNDACION se mantendran a través de cuentas bancarias, cuentas de
ahorro, titulos de captacion, CDT, cédulas de capitalizacién nacional o extranjera abiertas
a suU nombre; las erogaciones se firmaran por el tesorero y el representante legal.

CAPITULO VI
CONTROLES E INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

Art. 42°. - LIBRO REGISTRO DE ASOCIADOS. - LA FUNDACION cuenta con un libro
de registro interno denominado “LIBRO DE ASOCIADOS", en el cual se inscribiran todos
los datos y novedades, que permitan precisar de manera actualizada la identificacion,
ubicacion, calidad de asociado, asi como la direccién reportada de su domicilio o lugar de
trabajo, las cuales regiran para efectos de realizar todas las notificaciones y convocatorias
relacionadas con LA FUNDACION.

Los Asociados deberan suministrar dentro de los primeros quince dias del afio,
informacion completa para actualizar las novedades. El Presidente de la Junta Directiva
llevara y mantendra actualizado el libro, bajo su dependencia y responsabilidad.

Art. 43°. — LIBRO DE ACTAS. — En un misma libro, se llevaran las actas de la Asamblea
y de la Junta Directiva.

Las actas tendran una numeracién consecutiva, indicando a qué autoridad de LA
FUNDACION corresponde cada una de esas actas.

Art. 44°. — ACTAS. - De cada sesion se levantara un acta que se transcribird por orden
cronologico en el Libro de Actas registrade para tal efecto, la cual sera firmada por el
Presidente y el Secretario de la respectiva sesiéon. Tales actas deberan contener, por lo
menos, su numero de orden, la fecha y hora de iniciacidn de las sesién, el lugar, su
caracter de ordinaria o extraordinaria, la forma como se hizo la convocatoria {indicando
quien convoca, cuando convoca y como convoca), €l nombre de los asistentes, el de
los asociados gque representan y su clase, fa condicion en que lo hacen y el numero de
votos de que disponen, |a eleccidn de Presidente de [a sesion, el nombre de guien fue
designado como Secretario, los temas tratados, las decisiones tomadas, con indicacidn de
los votos a favor y en contra o en blanco, la relacién sucinta de los informes rendidos las

V]



constancias dejadas por los asistentes con sus nombres, la constancia de la aprobacion
por la propia autoridad de LA FUNDACION en la respectiva sesién o la designacion de
una comision entre los asistentes para tal efecto, en su caso, y la hora de clausura.

Art. 45°. — LIBROS DE CONTABILIDAD Y ESTADOS FINANCIEROS. - LA FUNDACION
diligenciara oportunamente su contabilidad en los libros oficiales y auxiliares pertinentes,
aplicando técnica y principios de aceptacién general en Colombia, a efecto de presentar
oportunamente estados financieros intermedios a la Junta Directiva. Esta presentara a la _
Asamblea General, dentro de los tres meses siguientes a la finalizacion de cada afio /,
calendario, estados financieros de propésito general. g

CAPITULO VII
DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Art. 46°. — Las reformas estatutarias se realizaran por Asamblea General, previo
informe de ia comisién que por La Junta Directiva haya sido nombrada para tal fin. La
aprobacion de una reforma estatutaria, se concedera por mayoria de los 2/3 de votos de
los miembros de la Fundacion. Las reformas deberan ser registradas en la Camara de
Comercio correspondiente.

CAPITULOVIH
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 47°. - LA FUNDACION se disolvera por las causales establecidas en la ley, para este
tipo de entidades, por decision de la Asamblea General, teniendo en cuenta las siguientes
causales:

a. Por laimposibilidad de desarrollar su objeto social.

Por la iniciacion del tramite de liguidacion obligatoria de la sociedad.

¢. Por decision de autoridad competente en los casos expresamente previstos
por la ley.

d. Cuando las cuatro gquintas partes (4/5) de la Asamblea, o sea, sus
integrantes asi lo decidan, excepto cuando exista un nimero igual o mayor
a la mitad mas uno de los integrantes fundadores en contra de la disolucion
y dichas personas quedardn como Unicos integrantes activos de LA
FUNDACION.

e. Por el cese de actividades de LA FUNDACION, por un periodo mayor a
dos anos.

=

Art. 48°. — En caso de disolucion, los bienes muebles e inmuebles, los documentos y
material informativo, los valores y titulos y los implementos de trabajo pertenecientes a LA
FUNDACION, seran donados a un grupo o institucién similar en cuanto a sus fines, |a cual
tenga Personeria Juridica y sera determinada por la Asamblea General.

El nombre de LA FUNDACION, una vez disuelta se adicionara con la expresidén “en
liguidacién” y se procedera en la forma indicada en el decreto ley 1529 de 1990 art.11 y
12 proceso liquidatorio.

Art. 49°. — PROHIBICION ESPECIAL. — Por mandato, disposicion y decisién de la
Asamblea General, LA FUNDACION no podra en ningin caso y bajo ninguna
circunstancia recibir auxilios, aportes, donaciones; celebrar contratos o convenios con
entidades publicas, de ningun orden bien sea municipales, departamentales, nacionales o




internacionales.

Art. 50°. — LIQUIDADOR. — En casc de disolucidn, la Asamblea General designard la
persona o personas que actuaran como liquidador o liquidadores para finiquitar las
operaciones de LA FUNDACION. Mientras no se haga, acepte e inscriba la designacion
de liquidador, actuara como tal el Representante Legal inscrito.

Art. 51°. — LIQUIDACION. - El liquidador o quien haga sus veces tendra las facultades; 3
de representacidn, administracién y disposicion necesarias para concluir las operaciones®
en curso, con las mismas limitaciones sefialadas al Presidente de la Junta Directiva. '
En consecuencia, las que superen tales limites, deberan ser autorizadas por la Junt
Directiva, al igual que la provision de cargos absolutamente indispensables para adelanta
la liquidacién.

El liquidador dard cumplimiento a las normas especiales vigentes sobe sesiones de los
érganos de direccion y sobre la liquidacién de personas juridicas sin animo de lucro,
publicara tres (3) avisos en un periédico de amplia circulacién nacional, dejando entre uno
y otro un plazo de quince (15) dias, en los cuales informara el proceso de liquidacién,
invitando a los acreedores a hacer vales sus derechos, elaborara el inventario y avalio
de bienes y derechos cuya titularidad corresponda a LA FUNDACION, procedera a la
cancelacion del pasivo de la entidad teniendo en cuenta las normas sobre prelaciéon de
créditos.

El remanente, una vez atendido el pasivo externo de la entidad, se entregara a una o
varias entidades privadas sin animo de lucro, de preferencia a aquellas en las cuales
tenga participacién a cualquier titulo LA FUNDACION; de objeto igual, similar o
complementaric al de la misma, segun decision de la Asamblea General.

_ CAPITULO IX
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 52°. - Todas las diferencias surgidas entre los miembros, sus directivos y/o
representantes legales, asi como entre estos y LA FUNDACION, se someteran al
mecanismo de |la Conciliaciéon ante el Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Camara de
Comercio competente. En caso de fracasar la conciliacion, se resolvera por un Tribunal de
Arbitramento que se regira por el Reglamento del Centro de Conciliacion y Arbitraje de la
Camara de Comercio competente y lo dispuesto por el Decreto 2279 de 1989, Decreto
2651 de 1991, Ley 80 de 1993, Ley 446 de 1998, Decreto 1818 de 1998 y demas
disposiciones legales que le sean aplicables, los reglamenten, adicionen o modifiquen y
de acuerdo con las siguientes reglas:

a) El tribunal estara integrado por unos o tres arbitros, segun si es de menor o mayor
cuantia respectivamente que seran designados de comun acuerdo por las partes y
en caso de no lograr el acuerdo, éstas delegan en el Centro de Conciliacion y
Arbitraje de la Camara de Comercio competente la designacion de los mismos.

b) El Tribunal funcionara en el Centro de Conciliacion y Arbitraje de la Camara de
Comercio competente.

¢) El Tribunal decidira en derecho.

Art. 53°. — Se entienden incorporadas al presente estatuto todas las disposiciones de
Ley y Reglamentarias relacionadas con esta clase de instituciones.




fue aprobado por unanimidad, seguln
documento de fundacién del dia 26 de dlmembre de 2013, en la ciudad de Envigado -

Antioquia.

Como constancia, se firma los presentes estatutos, hoy 26 de diciembre de 2013 por parte
del fundador de la entidad conforme con el documento de la fundacion.(punto No. 4 del

documento de constitucion.) \ .
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De conformidad con el articulo 2 de la Ley 590 de 2000 modificado por el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011 y sus decretos reglamentarios o las nosmas que jos modifique
{Margue con una equis {X) de acuerdo a la certificacifn del Contador Piblice o Revisor Fiscal que se adjunta).

GRAN EMPRESA l:l MEDIANA EMPRESA D PEQUENA EMFRESA D MICROEMPRESA [:I

La empresa es creada por jovenes menores de 28 afos tecndlogos, téonicos & profesionales: St NO ‘/‘ °

IMPRESO POR FOAVAL 3.8% NIT, 880 332.781-1 PBX; 7038420 BOGOIA 1111 270 208

Si la respuesta anterior es afirmativa, indique el porcentaje (%) de su participacion en el capital secial de |z empresa: %




I3 Crear empresa,com

A upt Baoa e A

Portal Nacional de “‘Aﬁ

Creacion de Empresas SRS
£ |

Inicio Consulte Diligencle Formalice Preguntas Frecuentes Contéctenos

Inkcig > Consulte > Cgosutta de nombre

AACNE)
Consu!tﬁ

Usted ha tcmado la decisidn de crear su empresa, En este sitio y mediante tres momentos: Consulte, Diligencie y Formaltzacién , Usted podra

Lo zees p -z iy realizar todos los tramites necesarios para poder canstitulr en-ine y en forma simple su empresa.
Tipa de empresa {SHSL.TA ST NOABRE
Consulta de nombre Permite conocer si existen a no otras empresas o cstablecimientos a nivel nacional, can el mismo nembre de la empresa que se va a crear.

A Lea por favar con atencién las nstrucciones y luego realice la cansulta utilizando obligatariamente las dos apciones que se presentan,
Consuka de marca

Consulta de acthidad
econamica

Antes de consultar un nombre Lenga #n cuenta ko siguiente:
Recomendaciones para realizar la consulta de nombre
Instrucclones para reaifzar la cansulta de nambre

Consulta de uso de suelo

. Buscador
Fo s e e o e e
i‘mulador d?. p??osm - - FUNDACION COMUNIDAD TERAPEUTICA VIDA EN EL ESPIRITU §' Bl
@ Consultar por Nambre 3 Consultar por Palabra Clave

EL nombre de empresa "FUNDACIGN COMUNIDAD TERAPEUTICA VIDA EN EL
ESPIRITU SANTO," no existe, este nombre estard sujeto a revision pasterlor
por parte de la cdmara de tomercio, no existen otras empresas <on la palabra
"FUNDACION COMUNIDAD TERAFEUTICA VIDA EN EL ESFIRITU SANTO,".

Siguenes en é Youlube m Fac eboak S Twitter

www.crearempresa.com.co/Consultas/Consul taN ormbre.aspx

"




3 Crear empresa.com
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xPortal Nacjonal de W\
Creacion de Empresas merem "

e
W Crearermpresa,. com,co I R
. (AR fegmree |
Ipicio  Consulte Diligencie Formalice Preguntas Fre¢uentes Contéctepos
Inkio > Ggnsultg » Cpngwlta de nombre T ey
@@
{:Dﬂ& e Usted ha tomado la decisidn de crear su empresa, En este sitio y mediante tres momentos: Consulte, Dligencie y Formaltzacién | Usted podra

1o.- - . realizar todos los tramites necesarias para poder constitulr onine y en forma simple su empresa.

Tipo de empresa CONSL Ta JE ~2MARE
Consulta de nombre ermite cenocer si existen o no otras empresas o establegimientos a nived nacional, <on el misrg nombre de t3 ¢mpresa que se va a crear.

. . . 1Lea por favor con atencidn las mstrucciones y luego realice la consulta utitzando obligateriamente las dos opciones que se presentan.
Consuita de marca

Consulta de actividad
CLONOmica

Antes de consultar un nomibre tenga en cyenta lo siguiente:
Recomendaciones para realfzar ka consulta de nombre
Instrucciones para reatizar la consulta de nombre

Consults de uso de sueko

. Buscadar
Semlador d i el i e e me e
imuacor e pages. FUNDACION CTVES ey
id, Comultar por Hombre 7 Consultar por Palabra Clave
EL nombre de empresa "FUNDACICN CTVES™ no existe, este nombre gstara . 5!
sujeto 3 revisida posterior por parte de la camara de comercio, no existan -
otras empresas con la palabra "FUNDACION CTVES™. \

Slguenas en b Youtube Facebook i’ Twitter

weww.Crearempresa.com.co/Consultas/ConsultaNombre.aspx 1

\'\_\_




FORMULARIO DEL REGISTRO UNICO >

EMPRESARIAL Y SOCIAL

Confecamaras

. ' . RUES Red de Camaras de Comercia
HOJA 2 DE 2
+ Diligencie a maquina o letra imprenta ks datos. No se admiten tachones ni enmendaduras. ] .
+ En los tarminos del articula 33 det Cadigo de Comercio, cualquisr modilicacion de ta informacién reportada debe ser actualizada.
« En los términos del articuta 36 def Cadigo de Comercic podrd solicitar informacion adicional.
* Autorizo el uso y divulgacién de toda la infarmacion contenida en este formulario y sus anexos.
TIPO DE ORGANIZACION
SOCIEDAD EN ) EDAD LIMITADA
SOCIEDAD COLECTIVA ] SOCIEDAL EN COMANDITA SIMPLE il S R ACCIONES ] sl ]
: ; SUCURSAL DE EMPRESA INDUSTRIAL Y
SOCIERAD ANGNIMA D SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA |:| SOCIEDAD EXTRANJERA D COMERCIAL DEL ESTADO D
evpresa unpersowa [09] [ SOCIEDAD DE HECHO ] PERSONA NATURAL ]

8
ORGANIZACTONES DE
ECONOMIA SOLIDARIA |12
ESPECIFIQUE D

ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO

iCual?

—

COQPERATIVA

COOPERATIVA

ASOCIACION MUTUAL

FEDERACION Y,
\_ CONFEDERACION

SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADA

EMPRESA DE SERVICIOS EN
FORMA DE AGMON, PUBLICA

@0
&0

0]
el

[ ]

o [l
O

FONDO DE EMPLEADOS

ENPRESA SOLIOARIA OE ]
veeburia cavoanans | |[ ]

oTROS (]

INSTITUCTONES AUXILIARES
DE ECONCMIA SOLIDARIA D

TRARAID ASOKIADO L
EMPRESA COMUNITARLA D
ENTIDADES EXTRANJERAS

DE DERECHO PRIVADO SIN

ANIMO DE LUCRO I:l D
ECUAL?

NUMERO DE ESTABLECIMIENTOS QUE CONFORMAN LA EMPRESA, DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONGMICA QUE DESARROLLAN

1. AGROPECUARIOS
4. SERVICIOS PUBLICCS

9 | 7. RESTAURANTES ¥ HOTELES

1. FINANCIERGS, SEGURGS E INMOBILIARIOS

2. MINEROS

5. CONSTRUCCION Y OBRAS CIVILES
8. TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO

11. SERVICIOS COMUNALES Y PERSONAELFES

3. MANUFACTUREROS

6. COMERCIALES

S. COMUNICACIONES

ENTIDADES DE CREDITO CON LAS CUALES HA CELEBRADD QPERACIONES

NOMBRE DE LA ENTIDAD

OFICINA

NOMBRE DE LA ENTIDAD

10

OFICINA

REFERENCIAS DE DOS COMERCIANTES INSCRITOS

N%

DIRECCION
6‘ ’u@vx—f;

TELEFONO

30 k2y6s oy

NOMBRE

DIRECCION

TELEFONOC

DETALLE DE LOS BIENES RAICES QUE POSEA
(En cumplimiento del articulo 32 del Cédiga de Comercia)

Matricuia inmobiliaria

Direccion

Barrio

Municipio

Departamento

11 Pais

Matricula inmobiliaria

Direccidn

Barrio

Municipio

Departamento

Pais

NOTA: SI EL ESPACIO NO ES SUFICIENTE ADJUNTE LA INFORMACION DE LOS OTROS B8IENES
EN HOJAS ANEXAS A ESTE FORMULARIO

SOLO PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Yo ruine ol

1 2 Nombre de la Entidad que ejerce inspeccion, vigilancia y control;

~ ~
A N0 A

completa y exacta.

Eauscrito declara bajo la gravedad del juramento que la infarmacidn reportada en este farmulario es confiable, veraz,

mbre del Mat;iculadwp ntante Itga de la_Persona Juridigs o Yoscrito:

PARA USQ EXCLUSIVO DE LA CAMARA DE COMERCIO

/c

Documento de I'dentiﬁcacién No. S g Q'i oz ] 2—C!::w CED T‘II:J PﬁGAPORTEl:I PAIS f O
L
FIRMA w"“/" Lo

Cualquier Tatsedad en qu[se IncwrTa podra ser sancionada de acuesdo £on la Ley (Articuko 38 del Codigo de Comercia ¥ normas mncordantes ¥ complamentarias)

20103

NIT 800.157.427.8 .




N . . Camara de Comercio
Diligencie este formato y anéxelo al formulario @ ABURRA SUR
‘-ﬁiﬁw i ’ .

Lo actividad econémica principal a desarrollar consiste en:

s AN oAl é‘?br"Jﬂ > 1)%/77‘.} 24

i
i

i
1
Caldas - Envigadle - lagtii - 1y Esiredla - Sabanely

Firma del comerciante y/ o representante legal

At
CCNo. 70250 832
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Envigado, diciembre 26 de 2013

Sefiores
Céamara de Comercio Aburra Sur

En calidad de fundadora de la entidad denominada FUNDACION COMUNIDAD
TERAPEUTICA VIDA EN EL ESPIRITU SANTO, solicito la obtenciéon de la
personeria juridica y certifico ademas que se dioc cumplimiento a todos los
requisitos para la constitucién de la entidad.

? :.vv f\/
UC; ARIAS NARVAEZ
c.c. 36 280 832



47.91.001-143

diciembre 30 de 2013

Serior(es)

ARIAS NARVAEZ LUCY NIRIEL
36280832

Ciudad

Apreciado(s) sefior(es)

El ahogado encargado de realizar el estudio de los documentos que se radican al interior de la CAMARA
DE COMERCIO ABURRA SUR ha revisado el tramita por usted(es) radicado y enconird motivos
suficientes para decretar la devoluciin det mismo. Las datos del tramite son:

Nimero de radlcado: 13177700
Fecha de radicacién: 20131230
Tipo de tramite: 2.- REGESADL - DISOLUCION Y LIQUIDACICN DE ESADL

Las razones generales para la devolucidn del tramite son:

1.) Se presentan errores o incengruencias en los documentos que se anexan al framite.
Adicicnalmente, el abagado gue realizé €l estudio hace las siguientes observaciones:
Cardial saludo,

En el paragrafo del articulo 32 del documento de consfitucion manifiesta que el representante legal
suplente de Ja fundacion sera el suplente del presidents de la junta directiva, sin embargo debe tener en
cuenta, que estatutariamente los miembras de junta directiva no tendran suplentes.

Para solicitar Ia entrega de la documentacion objeto de devolucién, los pasos son los siguientes:

+ Reclamar el documento, presentando el recibo de pago original, en la misma sede donde fue
ingresado.

« Sise trata de un Proponente debe primero llamar a la sede donde ingresaron el tramite para
confirmar si ya se encuentra el documento fisico.

« Coregir las inconsistencias que le han sido reportadas en esta comunicacién y acercarse de
nueva a la misma sede para reingresarle, anexando el recibo de pago amarillo y la presents nota
de devolucidn,

«» El Horario de atencidn para entrega de devoluciones, es de 8:00 a.m. a 12:30 p.m, y cde 2:00 a
5:00 p.m.

Tenga presenta que a partir del dia siguiente a la presente comunicacion, Usted cuenta con treinta (30}
dlas para reingresar su trdmite debidamente coregido, de lo contrario se decretard el desistimiento y
archivo del mismo, para Io cual se expedica el correspondiente Acto Administrativo sdlo susceplible del
Recurso de Reposicidn. {Ariculo 17 Cédiga de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrative).

En firme €! acto administrativo podra solicitar [a devolucién de dinero, presentande una comunicacion por
parte del interesado y adjuntande los recibos originales.

Caordialmente

UILLERMO FONSECA OROZ -
Abogado de Estudio

071ara de Comercio




CAMARS IE COMERTTO ABURRA SUR
" OHIT. 800.157.427- G
ITAGUT CALLE 48 & 50~

LINEA UNICA 494-73- 44
FACTURA D MENTA-RECIRD TE CAJS

FECHA: 2M3/12/738  OFERAC.: MIELE130004

CANTIDAL: 0001 RECIRD NO. ROD3IB2154%

HORA: 08:37:41  PAGINA 1 LDE 2

USUARID: rFL-CAJA

ARIAS HARVAEZ LUCY HIRIEL
HIT/C.C: DO034280837 RUE:

FORMA TIE PAGD: - EF _ %% ING FFUBLICD &=
DESCRIFCION HONED YALOR

31 DESEA CUALBUIER INFORMACION SORRE
. ESTE{DS] DOCUNENTO(S}, CORUMIOUESE AL
© 4447344, 0 ACERANESE A L4 SELE DONDE
LB(S) RADICO CITARDO EL(LOS) HUKERO(S):
. 0DOOCOOL3177700 , DOCUMENTO FRIVALO

~—-- FIdAL DEL RECIED ----

CaMaRA DE CO FEREID ARURRA BUR
NIT. 2D0,157.427-%
ITAGUT CALLE 48 § 20-14
LINEA UNICA 444-23-44
FACTURA DE VENTA-RECIED BE CAJA

LA CAMARA BE CONMERCIO RECAUTS IMPUESTD
DE REGISTRO Y LO  THAMSFIERE TOTALMENTE
A LA GORERHACION.

FECHA: 2013/12/30 GFERAC.: 010131230004
© CANTIDAR: 0000  RECIRO MO. ROO182154%
. HORA: 0B:37:41  PAGINA 2 IE 2
USUARID: EFL-CAJA
ARIAS NARVAEZ LUCY MIRTEL
RIT/C.C: 00034280832 RUE:

FORMA [E FAGO: - EF  $X IMP. REGISTROLE
UESCRIFEION HONET VALOR
IHFUESTO DE REGIS FESO5 4%
ESTAMPILLA PRODES PESOS 8%
INPUESTO DE RESIS PESOS ¢%
TOTAL FAGADD..... PESDS %

§1 DESEA CUALOUTER INFORMACICH SDBRE
ESTE(DS} BOCURENTO{S), COMUMIOUESE &L

2842344 , 0 ACEROUESE A LA SEDF DONDE
LO(S) RALICD CITANIC EL(LDS) HUMERD(S):
000000013177760 , LOCUMENTO PRIVATO




Camara de Comercio

ABURRA SU

tagli - La Estrella - Sabaneta

CAVARA DE COVERCI O DE_ABURRA SUR
NI T: 800. 157.427-8

| NSCRI TO EL 31 DE DI Cl EMBRE DE_2013, BAJO EL
NUVERO 00009134 DEL LIBRO | - DE LAS PERSONAS
JURI DI CAS SIN AN MO DE LUCRO A NOVBRE DE
FUNDACI ON_COMUNI DAD TERAPEUTI CA VI DA EN EL
ESPI Rl TU SANT

O
ACTQ CONSTI TUCI ON. .
MATRI CULA:  S000
RECI BO R001821

JORGE FEDER ﬂ:l::‘.‘r ME.JIA WVALENCIA
= b;ﬁreta rio



